
毕业生申请办理调整改派的流程及相关规定 

一.办理流程 

1.毕业生提交相关材料； 

2.交就业指导服务中心审核； 

3.就业指导服务中心报省教育厅审批； 

4.统一办理改派； 

5.毕业生领取新报到证。 

二.所需改派材料的内容 

1.原签约单位（就业协议书、录用证明、劳动合同）解除证明 ； 

2.新单位的接收证明材料(分两种情况) 

（1）如改到新的用人单位，需与新接收用人单位所签的《就业协议书》； 

（2）如改回生源地，由生源地人事部门出具接收其关系的相关证明。 

3.原报到证。 

4.就业中心领取改派申请表，进行填写，在分院处签字。 

       以上四份材料，必须齐备，缺一不可。 

四.有关改派的相关规定 

1.对于已签订用人单位并派遣的，其改派期限为二年，未签订用人单位派遣

回各市（区）人事局（教育局）的，改派时间可延至三年。 

2.每人只能改派一次。 

3.2015届毕业生改派工作从 9月份开始办理。 
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